Kuratorium Oswiaty

w Warszawie
Al. Jerozolimskie 32, 00-024 Warszawa

WKS.5533.3.2026.BW

Protokét kontroli

1. Nazwa szkoty/placowki: Przedszkole nr 159
Adres szkoty/placéwki: ul. Taneczna 74 , 02-829 Warszawa
e-mail/ telefon: p159@eduwarszawa.pl, 22 259 40 33
Imie i nazwisko dyrektora szkoty/placéwki: Agnieszka Katarzyna Mazur-Araszczuk

2. Nazwa i adres organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny:

Mazowiecki Kurator O$wiaty, Al. Jerozolimskie 32, 00-024 Warszawa

Imig, nazwisko, stanowisko stuzbowe kontrolujgcego: Bogustawa Wojciechowska
— st. wizytator

Data wydania upowaznienia: 5 stycznia 2026 r.

Numer upowaznienia: WKS.5533.3.2026.BW

3. Termin rozpoczecia i zakonczenia kontroli ze wskazaniem dni, w ktérych odbyly sie
czynnosci kontroli w szkole/placowce: 8 i 12 stycznia 2026 r.

4. Tematyka kontroli: Realizacja obowigzkow okreslonych w § 11 ust. 1 pkt 1 i pkt 3
rozporzgdzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 25 sierpnia 2022 r. w sprawie oceny pracy
nauczycieli (Dz. U. z 2022 r., poz. 1822 ze zm.).

5. Podmiot wnioskujgcy o kontrole: Mazowiecki Kurator Oswiaty, w zwigzku z oceng pracy
dyrektora Przedszkola.

6. Opis ustalonego stanu faktycznego, w tym ujawnionych nieprawidtowosci:

a) Organizowanie pracy przedszkola zgodnie z przepisami prawa.

Przedszkole nr 159 w Warszawie przy ul. Tanecznej 74 funkcjonuje na podstawie Statutu
przyjetego uchwatg nr 3/2025 Rady Pedagogicznej  Przedszkola nr 159
w Warszawie z dnia 27 sierpnia 2025 r. w sprawie wprowadzenia statutu Przedszkola
nr 159 w Warszawie. Placéwka dziata réwniez zgodnie z arkuszem organizacji
zatwierdzonym przez organ prowadzacy. Na podstawie tego dokumentu w przedszkolu
zorganizowano 7 oddziatow, do ktérych uczeszcza 175 dzieci, w tym 3 pochodzacych
z Ukrainy. Ustalono, ze liczba dzieci w poszczegdlnych oddziatach jest zgodna § 5 ust. 1
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe] z dnia 28 Ilutego 2019 r. w sprawie
szczegotowej organizacji publicznych szkot | przedszkoli (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz. 2736
ze zm.).

W przedszkolu opracowany jest Roczny Plan pracy Przedszkola nr 159 na rok szkolny
2025/2026. Plan zostat przygotowany na podstawie: wnioskow sformutowanych na zebraniu
rady pedagogicznej z dnia 25 czerwca 2025 r., diagnozy potrzeb i zainteresowan, oczekiwan
rodzicow wzgledem przedszkola.

Ponadto w przedszkolu zostaty opracowane regulaminy dotyczace, np. bezpieczenstwa,
wycieczek oraz procedury dotyczgce, np. Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej,
Postepowania w przypadku dziecka przewlekle chorego. Dokumenty te sg dostepne na
stronie internetowej przedszkola. _
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Organizacje pracy Przedszkola okreéla ramowy rozktad dnia, ustalony przez dyrektora.
Na jego podstawie nauczyciele opracowujg szczegbtowy rozktad dnia, uwzgledniajac
potrzeby i zainteresowania dzieci. Dokument zostat przyjety uchwaltg nr 1/2025 Rady
Pedagogicznej Przedszkola nr 159 w Warszawie z dnia 27 sierpnia 2025 r. w sprawie
ustalenia Ramowego rozkiadu dnia na rok szkolny 2025/2026. Dostepny jest na stronie
internetowej ww. Przedszkola oraz zamieszczony w dziennikach zaje¢ poszczegoéinych
oddziatow.

W Przedszkolu nr 159 opracowano Polityke ochrony dzieci przed krzywdzeniem,
obejmujacg Standardy ochrony maftoletnich Przedszkola nr 159 w Warszawie. Dokument
zostat wprowadzony Zarzgdzeniem nr 2/2024 Dyrektora Przedszkola nr 159 w Warszawie z
dnia 13 lutego 2024 r. w sprawie wprowadzenia Polityki ochrony dzieci przed krzywdzeniem
zawierajgcej Standardy ochrony matoletnich w Przedszkolu nr 159 w Warszawie.

W trakcie Kkontroli dokonano analizy dokumentow potwierdzajacych  kwalifikacje:
2 nauczycieli wychowania przedszkolnego (J.A.,, ACh), logopedy (K.M.), pedagoga
specjalnego (D.J.) oraz psychologa (M.K.). Ustalono, ze spetniajg one wymagania okreslone
w rozporzadzeniu Ministra Edukacii i Nauki z dnia 14 wrzeénia 2023 r. w sprawie
szczegotowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli (Dz. U. 2023 r., poz. 2102 ze zm.).

Podczas czynnosci kontrolnych stwierdzono, ze Dyrektor Przedszkola nr 159 w Warszawie
stosuje w biezacej pracy instrukcje kancelaryjna.

Dyrektor poinformowata rowniez, ze we wspotpracy z rodzicami wykorzystuje aplikacje INSO
tj. kompleksowy system do zarzadzania przedszkolami, umozliwiajacy prowadzenie
dziennika elektronicznego, automatyzacje rozliczen, zarzadzanie kadra oraz komunikacje
i rozliczenia z rodzicami.

b) Sprawowanie nadzoru pedagogicznego.

W dniu kontroli ustalono, ze Dyrektor Przedszkola sprawuje nadzér pedagogiczny
na podstawie Planu nadzoru pedagogicznego opracowanego zgodnie z rozporzadzeniem
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego
(tj. Dz. U.z 2024 r. poz. 15). Dokument przedstawita Radzie Pedagogicznej, co potwierdza
zapis w Protokole nr 4 z zebrania Rady Pedagogicznej Przedszkola nr 159 na rok szkolny
2025/2026.

W celu realizacji zadan wynikajacych z nadzoru pedagogicznego, Dyrektor Przedszkola
dokonuje, m.in.:

o analizy dokumentacji przebiegu nauczania,

o obserwuje prowadzone przez nauczycieli zajecia dydaktyczne, wychowawcze
i opiekuncze,

o monitoruje realizacje podstawy programowej wychowania przedszkolnego,

o kontroluje przestrzeganie przepisow prawa oéwiatowego oraz wewnetrznych procedur

obowigzujgcych w przedszkolu.

Czynnoéci Dyrektora potwierdzaja: wpisy w dokumentacji przedszkola, w tym wpisy
w dziennikach zaje¢ przedszkola oraz dziennikach specjalistow, sporzgdzone arkusze
kontroli, Diagnoza przedszkolna 6-latkéw, arkusze obserwacji zaje¢ prowadzonych przez
nauczycieli, zapisy w protokotach z zebran Rady Pedagogicznej. Dokumentacja potwierdza
dziatania Dyrektora zgodnie z przepisami prawa o$wiatowego.

W Przedszkolu prowadzony jest rejestr uchwat Rady Pedagogicznej, obejmujgcy rok
szkolny 2021/2022 oraz kolejne lata 2022, 2023, 2024, 2025. Z analizy dokunwentéw wynika,

7e Rada Pedagogiczna podejmuje uchwaty zgodnie Z przepisami prawa, np.: | :
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e uchwata nr 5/2023 r. Rady Pedagogicznej Przedszkola nr 159 w Warszawie
z dnia 31 sierpnia 2023 r. w sprawie opinii zaproponowanych przez nauczycieli programow
wychowania przedszkolnego,

o uchwata nr 4/2024 r. Rady Pedagogicznej Przedszkola nr 159 w Warszawie z dnia
18 wrzeSnia 2024 r. w sprawie zatwierdzenia rocznego planu pracy Przedszkola
nr 159 na rok szkolny 2024/2025,

e uchwata nr 7/2025 r. Rady Pedagogicznej Przedszkola nr 159 w Warszawie
z dnia 28 listopada 2025 r. w sprawie wyrazenia opinii 0 pracy Dyrektora Przedszkola Pani
Agnieszki Mazur-Araszczuk.

W wyniku analizy Protokotéw Rady Pedagogicznej, np.:

e Protokot nr 3 z zebrania Rady Pedagogicznej Przedszkola nr 159 na rok szkolny 2025/2026
Z dnia 27 sierpnia 2025 r.

o Protokot nr 4 z zebrania Rady Pedagogicznej Przedszkola nr 159 na rok szkolny 2025/2026
z dnia 17 wrze8nia 2025 r.

stwierdzono, Zze Dyrektor Przedszkola przedstawia nauczycielom wyniki oraz wnioski

wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego.

W czasie kontroli, Dyrektor udostepnita Zestaw programéw wychowania przedszkolnego
na rok szkolny 2025/2026 obowigzujgcy w Przedszkolu nr 159 w Warszawie, ktory zawiera
nastepujgce programy:

o Program Wychowania przedszkolnego, W. Zaby-Zabinskiej, wyd. MAC Edukacja,

e Samodzielne — wszechstronne - szczesliwe, M. Chludzinska i inni, wyd. Nowa Era

e Planeta dzieci. Prawda, dobro, piekno w $wiecie wartosci, J. Wasilewskiej, wyd. WSP,

e Tusia i Tusik w przedszkolu, D. Kossakowskiej, wyd. Podrecznikarnia.

Dopuszczenie programow do uzytku w przedszkolu zostato poprzedzone uzyskaniem
pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej, potwierdzonej Uchwafg nr 2/2025 Rady
Pedagogicznej Przedszkola nr 159 w Warszawie z dnia 27 sierpnia 2025 r. w sprawie opinii
zaproponowanych przez nauczycieli programow wychowania przedszkolnego.

Dyrektor Przedszkola dopus$cita programy do uzytku Zarzgdzeniem nr 8/2025 Dyrektora
Przedszkola nr 159 w Warszawie z dnia 27 sierpnia 2025 r. w sprawie dopuszczenia
do uzytku na rok szkolny 2025/2026 zestawu programow wychowania przedszkolnego.

Dyrektor wspomaga kadre pedagogiczng w realizacji ich zadan. Potwierdzeniem dziatan
w tym zakresie jest opracowany Plan wspomagania nauczycieli w wykonywaniu ich
zadan w zakresie dziatalnosci wychowawczej, dydaktycznej i opiekuniczej oraz innej
dziatalnosci statutowey.

Proponowane formy doskonalenia kadry pedagogicznej maja na celu poszerzenie
jej kompetencji poprzez udziat w szkoleniach wewnetrznych i zewnetrznych na temat:
Kreatywne metody rozwijania kompetencji matematycznych.

Nowoczesne metody edukacji STEAM w pracy z dzie¢mi.

Budowanie odpornosci psychicznej dziecka - wsparcie w kryzysach emocjonalnych.
Promocja zdrowegqo trybu zycia w przedszkolu — ruch, dieta, profilaktyka choréb.

Wspdipraca z rodzicami i instytucjami wspierajgcymi rozwoj dziecka.

Indywidualizacja procesu edukacji i praca z dziecmi o specjalnych potrzebach.

W Przedszkolu nr 159 dokumentacja pracy wychowawczo-dydaktycznej i opiekuhczej
prowadzona jest w wersji elektronicznej. Podczas czynnosci kontrolnych udostepniono
wizytatorowi w wersji papierowej dwa dzienniki zaje¢ przedszkola na rok szkolny
2025/2026 dla oddziatéw: | ,,Tuptusie” i VIl ,,Odkrywcy”.
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Dyrektor Przedszkola zgodnie z planem nadzoru w roku szkolnym 2025/2026, dokonata
kontroli dziennikéw zajeé¢ przedszkola, np. 30 wrzeénia 2025 r., 29 pazdziernika 2025 r.,
31 grudnia 2025 r. oraz dziennikow zajec specjalistow.

Podczas  czynnosci kontrolnych udostepnita arkusze obserwacji zaje¢, np. z dnia
25 listopada 2025 r., 8 grudnia 2025 r. prowadzonych przez nauczycieli, np. AR., AD., AZ,
K.P. Lacznie przeprowadzita 10 obserwacji zajeé. Ponadto nauczyciele dokonujg autoanalizy
pracy za | i Il pétrocze roku szkolnego, opracowujac whnioski do pracy w kolejnym roku.

¢) Zapewnienie dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz realizacja
zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

W Przedszkolu nr 159 w Warszawie opracowana jest Procedura organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, wprowadzona Zarzgdzeniem nr 1/2026  Dyrektora
Przedszkola nr 159 w Warszawie z dnia 2 stycznia 2026 r. w sprawie wprowadzenia procedury
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Przedszkolu nr 159 w Warszawie.

Podczas czynnosci kontrolnych, Dyrektor przedstawita do wglagdu orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego nr PPP_07-KS-2046-2023/24 z dnia 18 lipca 2024 r. wydane
dla dziecka (W.K. — ur. 14.03.2019 r.) przez Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng nr 7
w Warszawie przy ul. Narbutta 65/71 ze wzglgedu na autyzm, w tym zespot Aspergera.

Dla dziecka (W.K.) objetego ksztatceniem specjalnym zostata zatozona Indywidualna

teczka, ktéra zawiera m.in.:

e Orzeczenie ww. z dnia 18 lipca 2024 r. - (dostarczone do przedszkola w dniu
2 wrzeénia 2024 r.);

e Zarzadzenie nr 19/2024 Dyrektora Przedszkola nr 159 w Warszawie z dnia 9 wrze$nia
2024 r. w sprawie powotania zespotu ds. planowania i koordynowania udzielanej pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

o Zarzadzenie nr 14/2025 Dyrektora Przedszkola nr 159 w Warszawie z dnia
1 wrzednia 2025 r. w sprawie powofania zespofu ds. planowania i koordynowania
udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej (zmiana cztonka zespotu),

e Wielospecjalistyczng ocene poziomu funkcjonowania dziecka na rok szkolny 2024/2025
(data sporzadzenia dokumentu - 20 wrze$nia 2024 r., data przekazania rodzicom -
4 pazdziernika 2024 r.);

e Wielospecjalistyczng ocene poziomu funkcjonowania dziecka na rok szkolny 2024/2025
(data sporzgdzenia dokumentu - 24 lutego 2025 r., data przekazania rodzicom -
10 marca 2025 r.);

o Wielospecjalistyczng ocene poziomu funkcjonowania dziecka na rok szkolny 2025/2026
(data sporzagdzenia dokumentu - 17 wrzesnia 2025 r., data przekazania rodzicom -
3 pazdziernika 2025 r.;),

o Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny (data sporzadzenia dokumentu -
20 wrzesnia 2024 r.) opracowany zgodnie § 6 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 w sprawie warunkow organizowania ksztatcenia,
wychowania i opieki dla dzieci i miodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych
spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (tj. Dz. U. z 2020 r,
poz. 1309); potwierdzenie odbioru IPETU przez rodzica - z dnia 4 pazdziernika 2024 r;

e Modyfikacja Indywidualnego Programu Edukacyjno-Terapeutycznego z dnia 1 wrzesnia
2025 r. (podpis rodzica oraz data odbioru przez rodzica - 3 pazdziernika 2025 r.),

e Zawiadomienie pisemne rodzicow dziecka o terminie spotkania Zespotu -
20 wrzesénia 2024 r., 24 lutego 2025 r., 17 wrzesnia 2025 r. (sg daty otrzymania pisma
przez rodzica - 23 wrzesnia 2024 r.; 19 wrzesnia 2025 r., oraz informacja przekazana
przez INSO ze wzgledu na nieobecnos¢ dziecka),

e Ocena efektywno$ci dotyczaca udzielanej dziecku pomocy psychologiczno-
pedagogicznej za | pétrocze — rok szkolny 2024/2025; " "
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e QOcena efektywnoSci dotyczgca udzielanej dziecku pomocy psychologiczno-
pedagogicznef za Il potrocze — rok szkolny 2024/2025.

Ponadto, Dyrektor przedstawita do wglagdu orzeczenie o potrzebie ksztafcenia specjalnego
nr PPP_07-KS-511-2023/2024 z dnia 30 listopada 2023 r. wydane dla dziecka
(ILR. - ur. 17.02.2019 r.) przez Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczng w Warszawie przy
ul. Narbutta 65/71 ze wzgledu na autyzm, w tym zespot Aspergera.

Dla dziecka (I.R.) objetego ksztatceniem specjainym zostata zatozona Indywidualna teczka,

ktéra zawiera m.in.:

o Orzeczenie ww. z dnia 30 listopada 2023 r. - (dostarczone do przedszkola w dniu
8 grudnia 2023 r.);

e Zarzgdzenie nr 24/2023 Dyrektora Przedszkola nr 159 w Warszawie z dnia
11 grudnia 2023 r. w sprawie powofania zespotu ds. planowania i koordynowania
udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

o Zarzgdzenie nr 9/2024 Dyrektora Przedszkola nr 159 w Warszawie z dnia
1 wrze$nia 2024 r. w Sprawie powofania zespofu ds. planowania i koordynowania
udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

e Zarzgdzenie nr 11/2025 Dyrektora Przedszkola nr 159 w Warszawie z dnia
1 wrze$nia 2025 r. w Sprawie powofania zespofu ds. planowania i koordynowania
udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

o Wielospecjalistyczng ocene poziomu funkcjonowania dziecka - rok szkolny 2023/2024;
(jest podpis rodzica oraz data 22 grudnia 2023 r.);

o Wielospecjalistyczng ocene poziomu funkcjonowania dziecka - rok szkolny 2024/2025,
(jest podpis rodzica oraz data 30 pazdziernika 2024 r.);

o Wielospecjalistyczng ocene poziomu funkcjonowania dziecka — rok szkolny 2024/2025,
(Jest podpis rodzica oraz data 20 marca 2025 r.);

o Wielospecjalistyczng ocene poziomu funkcjonowania dziecka - rok szkolny 2025/2026,
(jest podpis rodzica oraz data 19 wrzesnia 2025 r.);

e Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny opracowany na podstawie § 6 ust. 1
rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 w sprawie warunkow
organizowania  ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i miodziezy
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz.1309) - potwierdzenie odbioru IPETU przez rodzica
dnia 8 stycznia 2024 r;

o Modyfikacja Indywidualnego Programu Edukacyjno-Terapeutycznego z dnia 1 wrze$nia
2025 r. (jest podpis rodzica, data odbioru przez rodzica 29 wrzes$nia 2025 r.);

e Zawiadomienia pisemne rodzicow dziecka o terminie spotkania Zespotu -
22 grudnia 2023 r., 20 maja 2024 r., 30 pazdziernika 2024 r., 11 marca 2025 r,,
19 wrzeénia 2025 r (sg daty otrzymania pism przez rodzicow - 22 grudnia 2023 r.;
20 maja 2024 r., 31 pazdziernika 2024 r., 12 marca 2025 r., 19 wrzesnia 2025 r.);

e Oceny efektywnoSci dotychczas udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej
opracowane [l pofrocze roku szkolnego 2023/2024, za | i Il pofrocze roku szkolnego
2024/2025.

e Formularz wywiadu z rodzicem prowadzony w Przedszkolu nr 159 w Warszawie z dnia
29 wrzesnia 2025 r. sporzadzony przez psychologa.

Podczas czynnosci kontrolnych dokonano analizy dziennikow zaje¢ specjalistow
prowadzgcych zajecia z dzieckiem |.R.: zaje¢ rewalidacyjnych na rok szkolny 2025/2026,
zaje¢ pedagoga specjalnego, terapii Sl, terapii logopedycznej oraz zaje¢ TUS. Ponadto
przeanalizowano dzienniki zaje¢ specjalistéw prowadzacych zajc—;cia z dzieckiem W.K.: zaje¢
rewalidacyjnych na rok szkolny 2025/2026, dziennika zaje¢ pedagoga speqalnego oraz
terapii Sl, terapii logopedycznej. |
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Zajecia z dziecmi prowadzone przez specjalistow sg odnotowane Ww dziennikach
i pos$wiadczone podpisem specjalistow. Dzienniki prowadzone sg zgodnie 2z § 11
rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie sposobu
prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoly i placéwki dokumentacji przebiegu
nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentadii (tj. Dz. U.
z 2024 r., poz. 50). Specjalisci prowadzg dzienniki pracy wiasnej, zgodnie z § 18 ww.
rozporzadzenia. Dokumentujg wspotprace z osobami, instytucjami oraz wykonywane

czynno$ci, np. opracowywanie dokumentacji, przygotowanie pomocy, tworzenie scenariuszy,
prowadzenie obserwacji.

Ponadto, nalezy podkreslic, ze aplikacja INSO umozliwia prowadzenie dziennikow
elektronicznych. Zgodnie z informacja uzyskang od Dyrektora na ww. platformie zostaty
zatozone: Dzienniki zaje¢ przedszkola dia poszczegoinych oddziatéw, w ktérych nauczyciele
odnotowujg pomoc psychologiczno-pedagogiczng udzielang w trakcie biezacej pracy.
Ponadto prowadzone sag dzienniki pomocy psychologiczno-pedagogicznej, np. oddziat
3 Zuchy, dla dzieci nieposiadajgcych orzeczenia © potrzebie ksztatcenia specjalnego.
Specjaliéci realizujg indywidualne plany pracy, dokonujg wpisu w dziennikach zaje¢ z pomocy

psychologiczno-pedagogiczna. Praca whasna specjalistéw jest dokumentowana w odrebnych
dziennikach pracy witasnej specjalisty.

d) Zapewnienie dzieciom bezpieczeristwa w czasie zaje¢ organizowanych przez
przedszkole.

Dyrektor Przedszkola zapewnia dzieciom bezpieczenstwo w czasie zajeé organizowanych
przez przedszkole, zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia
31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych
szkotach i placowkach (tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 1604 ze zm.). W Przedszkolu prowadzone
sg coroczne przeglady stanu bezpieczenstwa | higienicznych warunkow korzystania
z obiektu placowki o$wiatowej.

Ostatni protokét z kontroli zostat sporzadzony w dniu 22 sierpnia 2025 r. i przekazany
elektronicznie do organu prowadzacego w tym samym dniu.

W Przedszkolu prowadzony jest Rejestr wyjéé grupowych dzieci od roku szkolnego
2021/2022 do chwili obecnej, np. 12 wrzesnia 2025 r. spacer w okolicy przedszkola w celu
obserwacji zmian w przyrodzie.

Dokumentacja wycieczki zawiera: Rejestr wycieczek grupowych z przedszkola — rok
szkolny 2025/2026, Karte wycieczki, Program wycieczki, liste uczestnikéw wycieczki,
oswiadczenie pracownikéw, zgody rodzicow na udziat w wycieczce.

W Rejestrze wypadkéw dzieci w Przedszkolu nr 159 w Warszawie odnotowano w roku
szkolnym 2022/2023 dwa wypadki. W roku szkolnym 2024/2025 réwniez dwa wypadki.

W przedszkolu udzielono pomocy dziecku, poinformowano rodzicow dzieci, podjeto dziatania
w zakresie zwiekszenia uwagi w kwestii bezpieczenstwa dzieci.

e) Podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych w przedszkolu oraz
tworzenie warunkéw do dziatan prozdrowotnych.

Dyrektor Przedszkola tworzy system dziatari wychowawczych i profilaktycznych oparty na
wspotpracy catej spotecznosci przedszkola oraz instytucii zewnetrznych. Realizuje system
wychowawczy oparty na wartoéciach tj. szacunek, empatia, wspoipraca, odpowiedzialnosé
oraz bezpieczenstwo emocjonaine. W ramach dziatan wychowawczych realizowane
sg programy ksztattujgce kompetencje spoteczne i emocjonalne, np. ,Maty Mi$ w Swiecie
wielkiej literatury”, podejmowane sg dziatania integrujace spotecznos¢ przedszkolna,
organizowane uroczystosci, akcje, wydarzenia teatralne i muzyczne. Podejmuje  dziatania
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majgce na celu zapobieganie agresji, przemocy, wykluczeniu oraz zachowaniom
ryzykownym, np. wdraza i nadzoruje Standardy Ochrony Matoletnich, procedury
antyprzemocowe i interwencyjne, wspotpracuje z instytucjami  wspierajgcymi
bezpieczenstwo, profilaktyke i wychowanie, np. Policja, Strazg Miejskg, Panstwowa Strazg
Pozarng, SPZOZ Warszawa-Ursynow.

Tworzy warunki sprzyjajgce zdrowiu i prawidtowemu rozwojowi dzieci poprzez realizacje
dziatan prozdrowotnych, np. organizacje zaje¢ i projektéw edukacyjnych na temat zdrowego
stylu zycia, monitorowanie jako$ci powietrza i dostosowania aktywnoéci dzieci w ogrodzie
przedszkolnym. Podejmuje dziatania, wspierajace rozwoj fizyczny i psychiczny dzieci,
organizuje imprezy sportowe, zacheca nauczycieli do udzialu w programach
prozdrowotnych, np. ,Zainwestuj w zdrowie”. Wspiera rodzicow w budowaniu kompetencji
wychowawczych poprzez organizowanie szkolen, warsztatow, zaje¢ otwartych, angazowanie
rodzicéw do udziatu w teatrze rodzicéw.

f) Wdrazanie dziatan zapewniajacych podnoszenie jakosci pracy przedszkola

Dyrektor Przedszkola dba, aby dziatania podejmowane w zakresie organizacji pracy
przedszkola, wspotpracy z rodzicami stuzyty rozwojowi dzieci oraz doskonaleniu pracy
nauczycieli. Przedszkole podejmuje wspbdtprace z rodzicami opartg na biezgcej komunikagji
za posrednictwem aplikacji INSO oraz wigcza rodzicow w zycie przedszkola, np. poprzez
udziat w warsztatach $wigtecznych, przygotowanie przedstawienia bozonarodzeniowego
przez rodzicow, piknik rodzinny.
Przedszkole podejmuje dziatania na rzecz rozwoju czytelnictwa, w tym: spotkania autorskie,
czytanie przez rodzicoéw i wolontariuszy z pobliskiej szkoty podstawowej, funkcjonowanie
przedszkolnego bookcrossingu, wzbogacanie biblioteczki o nowosci wydawnicze oraz
realizacjie inicjatyw czytelniczych w oddziatach tj. ,Wedrujaca ksiazka”, projekt
»~Wkreceni w czytanie”, ,,Czytanie na dywanie”. Przedszkole dwukrotnie pozyskato
dofinansowanie w ramach Narodowego Programu Rozwoju Czytelnictwa.
Dyrektor Przedszkola angazuje dzieci i ich rodzicéw oraz pracownikdw w dziatania
spofeczne i charytatywne, np. udziat w Wielkiej Orkiestrze Swigtecznej Pomocy, kampanii
,Dziecinstwo bez przemocy”, akcji Kartka dla Seniora, zbidérkach na rzecz zwierzagt ze
schronisk.
We wspotpracy z lokalnym przedsiebiorstwem organizuje Tydzien Dziecka, a takze Dzien
Praw Dziecka, Dzien Pluszowego Misia, Dzien Przedszkolaka.
Przedszkole jest organizatorem konkursu ,Gdy mysle moja Warszawa...” objetego
patronatem Mazowieckiego Kuratora Oswiaty oraz Prezydenta m.st. Warszawy,
a takze Dzielnicowego Przegladu Piosenki w Jezyku Angielskim "Let's sing in
English”. Uczestniczy w roznorodnych konkursach, np. plastycznym ,Miasta nad Wistg”,
recytatorskim ,Zegnaj zimo, witaj wiosno”, przyrodniczym ,Pamietamy o ogrodach’,
projektach organizowanych przez inne przedszkola, np. ,JesteSmy rozni, lecz réwnie wazni”,
We wszystkich grupach realizowane sg cotygodniowe ,,Popotudnia z planszéwkami”
z udziatem rodzicow, ktorzy wspoélnie z dzie¢mi uczestniczg w rozgrywkach, wprowadzaja
nowe gry oraz uczg zasad fair play. Przedszkole uczestniczy w projekcie ,Liderzy i liderki
przedszkolnej edukacji cyfrowe]” zapewniajac dostep do nowoczesnych narzedzi
edukacyjnych, np., tablica interaktywna, dywan interaktywny, roboty edukacyjne Photon.
Inspiruje kadre do wprowadzania rozwigzan sprzyjajacych wysokiej jakos$ci codzienngj
pracy, np. statych zaje¢ na Swiezym powietrzu, prac w przedszkolnym mini warzywniku
i sadzie, spaceréow tematycznych i obserwacji przyrodniczych, tworzenia w salach
dydaktycznych kgcikow tematycznych.
Zachecita  nauczycielki do opracowania projektu ,Zyciodajna pszczota” w ramach
Warszawskich Inicjatyw Edukacyjnych, dzieki ktéremu dzieci rozwijaja wiedze ekologiczng.
Przedszkole zdobyto: Certyfikat ,,Varsavianistyczna Szkota” oraz Certyflkat ,,Alfabet
Logopedyczny”.
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g) Poprawno$¢ merytoryczna i metodyczna prowadzonych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych.

Podczas czynnosci kontrolnych w dniu 8 styczna 2026 r. wizytator dokonat obserwacji zaje¢
prowadzonych przez Dyrektora w oddziale dzieci 6-letnich. Tematem zajec byty “Emocje —
nasi pomocnicy”. Celem zajecia byto: rozwijanie kompetencji emocjonalno-spotecznych,
budowanie akceptacji dla przezywanych emocji, wzmacnianie poczucia bezpieczenstwa
emocjonainego dziecka. W czasie zaje¢ Dyrektor wykorzystata nastepujace metody pracy:
rozmowe, opowiadanie terapeutyczne, zabawe ruchowa “Pokaz emocje”, elementy dramy.
Wykorzystata formy pracy: w kregu, indywidualng i grupowg oraz pomoce dydaktyczne: karty
emocji, kartki papieru, kredki, flamastry. Dzieci miaty mozliwoéé wypowiadania sie stownie,
gestem lub przez wybor odpowiedniej karty emocji, wyrazania emocji poprzez ruch, rysunek,
stowo. Dyrektor podsumowata zajecia prowadzone z dziecmi.

7. Wnioski:

1) Dyrektor ~Przedszkola tworzy nowoczesne warunki do  podejmowania dziatan
(zagospodarowanie nowego budynku) wptywajgcych na podnoszenie jakosci pracy
przedszkola.

2) Wywiazuje sie ze swoich ustawowych obowigzkow, wykonuje zadania zwigzane
z zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom.

3) Wspomaga dzieci w ich rozwoju organizujgc ksztatcenie specjalne oraz pomoc
psychologiczno-pedagogiczna zgodnie z przepisami prawa w tym zakresie.

4) Wspiera nauczycieli w ich rozwoju zawodowym oraz pracy wychowawczo-dydaktycznej
i opiekunczej z dziec¢mi.

8. Zalecenia, podstawa prawna, termin realizacji zalecen: nie wydano.

Zgodnie z § 18 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia
2017 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (tj. Dz.U. z 2024 r., poz. 15) dyrektor szkoty
lub placowki, w terminie 7 dni roboczych od dnia otrzymania protokotu kontroli, moze zgtosi¢
do organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny pisemne, umotywowane zastrzezenia
do ustalen zawartych w protokole kontroli.
Jednocze$nie informuje, iz zgodnie z art. 55 ust. 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo
oéwiatowe (tj.: Dz. U. z 2025 r., poz. 1043 ze zm.) dyrektor szkoty lub placdwki, w terminie
30 dni od dnia otrzymania zalecen, a w przypadku wniesienia zastrzezen - w terminie 30 dni
od dnia otrzymania pisemnego zawiadomienia o nieuwzglednieniu zastrzezen - jest
obowigzany powiadomic:

_  Mazowieckiego Kuratora O$wiaty o sposobie realizacji zalecen,

— organ prowadzacy szkote lub placéwke o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie

ich realizacji.

9. Wykaz zatacznikéw: brak

10. Spostrzezenia wizytatora Sswiadczace © nieprawidtowosciach  w funkcjonowaniu
szkoty/placéwki, a niebedace przedmiotem tej kontroli: nie stwierdzono.
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Protokét podpisali:

DYREKTOR I[RZEDSZKOUA NR 159
W WARSZAWIE {

.'
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Idyrektor szkoty/placowki/  Jkontrolujacy/

Warszawa, dnia 21 stycznia 2026 r.
Miejscowos¢, data

Protokot sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktérych jeden otrzymuje
dyrektor kontrolowanej szkoty lub placoéwki, a drugi wtacza sie do akt kontroli.

Poswiadczam odbiér protokotu kontroli:

V)J\ (A ZUZ( /) i J

DYREFTOR ;WRZFDSZKOi ANR 159
S7ZAW |f.‘
mgrAGNlEs*ﬂ/ (AMAZURARASZCZUK

Data, podpis dyrektora szkoty lub placéwki

Podstawa prawna przeprowadzania kontroli:

1) Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (t.j. Dz.U. z 2025 r., poz. 1043 ze zm.).

2) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego
(tj. Dz.U.z 2024 r., poz. 15.).

3) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 grudnia 1998 r. w sprawie organizacji kuratoriéw
oswiaty oraz zasad tworzenia ich delegatur (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz. 2458).

4) Regulamin Organizacyjny Kuratorium Oswiaty w Warszawie stanowigcy zatgcznik do Zarzadzeniem nr 71
Mazowieckiego Kuratora Oswiaty z dnia 15 listopada 2023 r., w sprawie ustalenia Regulaminu
Organizacyjnego Kuratorium Oswiaty w Warszawie.
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